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DAS WICHTIGSTE ZUM MITNEHMEN 

Gründung & Aufbau eines 
Green Teams 
Im heutigen umweltbewussten Geschäftsumfeld spielt die Integration von Nachhaltigkeit in 
unsere täglichen Abläufe und Entscheidungen eine entscheidende Rolle. Die Gründung eines 
Green Teams kann den Unterschied in der Nachhaltigkeitsstrategie eures Unternehmens 
ausmachen. Es geht darum, gemeinsam innovative Lösungen zu entwickeln und einen positiven 
Impact zu erzielen. Mit den folgenden Handlungsempfehlungen möchten wir dich dabei 
unterstützen, euer eigenes Green Team erfolgreich zu etablieren und somit einen wichtigen 
Beitrag zu einer nachhaltigeren Geschäftswelt zu leisten.  

Was kannst du jetzt tun? 

1 Unterstützung gewinnen: 
Hol dir Unterstützung von Schlüsselpersonen im Unternehmen, die dir helfen 
können, ein starkes Fundament für ein Green Team zu schaffen, indem sie seine 
Mission unterstützen und seine Notwendigkeit aufzeichnen. 

2 Das Team aufbauen: 
Hol dir eine diverse Gruppe von Mitarbeiter*innen aus verschiedenen Abteilungen 
ins Boot, die bereit sind, sich für Nachhaltigkeit einzusetzen. Definiere klare Rollen 
innerhalb des Teams, um eine effektive Zusammenarbeit zu fördern. 

3 Aktivitäten und Ziele festlegen: 
Analysiere den Status quo der Nachhaltigkeitsbemühungen im Unternehmen, um 
gezielte, messbare Ziele für das Green Team zu setzen und einen Aktionsplan für 
die Umsetzung zu entwickeln.  

 
Indem ihr ein Green Team in eurem Unternehmen gründet, nehmt ihr eine Vorreiterrolle im 
Bereich Nachhaltigkeit ein und setzt ein starkes Zeichen für Veränderung. Diese 
Handlungsempfehlungen bieten euch die Werkzeuge, um nicht nur intern einen Unterschied zu 
machen, sondern auch eure Branche und Gemeinschaft zu inspirieren. Lasst uns 
zusammenarbeiten, um den Weg für eine nachhaltige Zukunft zu ebnen. Eure Initiative ist der 
Schlüssel – gemeinsam können wir echte und dauerhafte Veränderungen bewirken. 

 
 

Du möchtest deinen Kolleg*innen ein besseres Bewusstsein und Verständnis für Nachhaltigkeit 
bieten? Dann buche dir gleich einen Kennenlern-Termin mit uns. Wir freuen uns auf dich! 

https://meetings.hubspot.com/rainhard/15min
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Hilfreiche Quellen 

§ Schau bei Wienerberger vorbei: www.wienerberger.at   

§ Schau bei Glacier vorbei: https://glacier.eco/  

§ Die Glacier Climate Academy – für die Klimaschutz-Bildung deiner Kolleg*innen: 

https://glacier.eco/klimaschutz-weiterbildung  

§ Zur gemeinsamen Climate Hours Initiative: https://climatehours.com   

http://www.wienerberger.at/
https://glacier.eco/
https://glacier.eco/klimaschutz-weiterbildung
https://climatehours.com/

